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A PRO BIO est une association à caractère interprofessionnel engagée au service de l'ensemble des
acteurs  de  la  filière  biologique  en  région  Hauts-de-France.  Créée  en  1994,  elle  fédère  les
professionnels et acteurs du territoire : producteurs, transformateurs, distributeurs et associations
de consommateurs. 

A PRO BIO a développé un savoir-faire reconnu dans le développement de filières biologiques, en
partenariat  étroit  avec  les  professionnels  et  les  pouvoirs  publics.  A  PRO  BIO  est  également
reconnue pour son expertise en matière d’introduction de produits biologiques en restauration
collective. Présente sur les territoires, A PRO BIO contribue à promouvoir les produits biologiques
et l’accès à une alimentation de qualité en région Hauts-de-France.

Rapports d’activités et publications consultables sur : www.aprobio.fr/nos-outils

Missions principales

Sous l’autorité du Président, vous êtes en charge des missions suivantes : 
 Positionnement stratégique : 
Véritable  force  de  proposition  auprès  du  Conseil  d’Administration,  vous  faites  vivre  le  projet
associatif (missions, vision, valeurs),  définissez et mettez en œuvre la stratégie, développez les
partenariats  techniques  et  institutionnels  et  représentez  l’association  dans  ses  relations
extérieures.
 Gestion opérationnelle et management
Vous  managez  une  équipe  de  12  salariés :  établissez  les  plans  de  charge,  assurez  le  suivi
opérationnel des projets, développez les compétences au sein de l’équipe.
 Gestion financière et budgétaire
Vous établissez et assurez le suivi budgétaire (700 k€), assurez le suivi des principales conventions
(constitution des dossiers de demandes et établissement des états récapitulatifs de dépenses),
pilotez la recherche de financements (réponses appels à projets publics et privés).

Profil recherché

 Formation  type  Bac+5,  expérience  confirmée  dans  un  poste  de  direction,  connaissance  du
fonctionnement des associations et des collectivités

 Bonne connaissance de l’agriculture biologique et de ses acteurs, du secteur agroalimentaire,
des enjeux de l’alimentation durable

 Adhésion forte aux valeurs de l’association
 Capacité  à  construire  une  vision  stratégique,  à  mobiliser  et  fédérer  autour  d’une  vision

partagée
 Grandes qualités relationnelles, rédactionnelles et d’expression orale
 Rigueur, dynamisme, disponibilité, capacités d’adaptation 

http://www.aprobio.fr/nos-outils


Conditions de travail

CDI – à pourvoir à partir du 20 septembre à temps plein (24 RTT)
Contrat cadre, rémunération : 35 000 à 40 000 € brut annuel suivant profil et expérience
Poste  basé  à  St  André-lez-Lille  (Nord).  Déplacements  réguliers  à  prévoir,  essentiellement  en
région.

Postuler avant le 28 juillet 2022

Adresser CV et lettre de motivation à contact@aprobio.fr

1er entretien : du 24 au 26 août 2022
2nd entretien : 6 septembre 2022

mailto:contact@aprobio.fr

